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ПОЛОЖЕНИЕ 

о сетевом взаимодействии и сотрудничестве 

ГБОУ начальная школа №1 с.Хворостянка 

с организациями 



1. Общие положения Сетевое взаимодействие является формой повышения квалификации 

педагогических работников дошкольных учреждений без отрыва от работы, а также 

действенным средством обмена педагогическим опытом, совершенствования методического 

и профессионального мастерства по реализации образовательной программы ДОУ. 

Настоящее положение разработано в соответствии с Федеральным законом от 

29.12.2012 № 273 – ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», федеральным 

государственным образовательным стандартом дошкольного образования, инструктивными, 

методическими и распорядительными документами Юго -Западного округа. 

Цель и задачи 

Цель: содействие росту профессионального мастерства педагогов, развитию их 

творческого потенциала, а также создание новых образцов образовательной практики на 

основе оригинальных педагогических идей. 

Задачи: 

-активизировать обмен опытом работы, мнениями и практическими знаниями разных 

специалистов, обеспечивающих решение задач, стоящих перед системой дошкольного 

образования; 

-обеспечить более широкий охват педагогических кадров образовательных организаций 

активной методической работой; 

-создавать условия для профессионального общения, профессионального роста и развития 

творческой активности педагогов. 

Результат работы - освоение педагогами эффективного опыта работы, создание 

педагогического продукта творческой деятельности нового качества (технологии, 

педагогические приемы и инструментарии, авторские методики и др.), 

2. Основные направления деятельности 

Изучение и внедрение инновационной нормативной и методической документации по 

вопросам образования. 

 Изучение новых образовательных технологий, анализ их эффективности. 

 Изучение новых учебных программ, научно - методических комплектов. 

 Изучение и совершенствование форм организаций различных видов детской 

деятельности, создание развивающей предметно-пространственной среды и материально- 

технического обеспечения. 

 Анализ авторских программ и методик развития детей. 

Изучение вопросов мониторинга развития детей в соответствии с программными 

требованиями. 

 Организация и проведение непосредственно педагогического взаимодействия. 



 Консультирование всех участников образовательных отношений. 

3. Права членов сетевого взаимодействия 

Рекомендовать для внедрения в практическую деятельность новые образовательные 

технологии; 

Предлагать для обсуждения новые наглядно - методические пособия для организации 

образовательной деятельности; 

Выносить на рассмотрение с целью внедрения своей системы педагогической 

деятельности в условиях образовательной организации; 

 Делиться опытом творческой педагогической деятельности (технологии). 

4. Обязанности членов сетевого взаимодействия 

Иметь авторскую программу в соответствии с образовательной программой 

дошкольного образования; 

 Участвовать в заседаниях; 

 Активно участвовать в разработке открытых мероприятий и организационной работе; 

 Повышать уровень профессионального мастерства; 

Знать современные направления развития методики воспитания, нормативные 

документы в области образования; 

 Владеть основами анализа и самоанализа профессиональной деятельности. 

5. Порядок работы 

Сетевое взаимодействие основывается на заключенном договоре между организациями, 

где оговариваются конкретные направления взаимодействия. Руководитель сетевого 

взаимодействия назначается приказом руководителя. 

Работа сетевого взаимодействия проводится в соответствии с планом работы на текущий 

учебный год. План составляется руководителем сетевого взаимодействия, рассматривается 

на заседании, согласовывается с участниками. Время и место проведения указываются в 

плане работы. Один раз в квартал проводится заседание членов сетевого взаимодействия, 

6. Документация 

У руководителя сетевого взаимодействиях хранится документация: 

− копия договора о сетевом взаимодействии; 

приказ о работе сетевого взаимодействия в текущем учебном году; 

− приказ о назначении руководителя сетевого взаимодействия; 

− копия положения о сетевом взаимодействии; 

− протоколы заседаний; 

− план работы на текущий учебный год; 

− банк данных об участниках сетевого взаимодействия. 
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